LEITUNG

Einen BAO-Kurs leiten

bao

Alle wichtigen Informationen zum Leiten
einer BAO Lerngruppe in lhrer Gemeinde

BAO unterstutzt christliche Gemeinden in ihrer Aufgabe, ihre Mitglieder
zur Reife zu fuhren und insbesondere darin, ihre Mitarbeiter und Leiter
im Sinne von Epheser 4,11ff fir den Dienst zuzuristen.
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Anliegen von BAO

BAO will Gemeinden in der Mitarbeiterausbildung unterstiutzen
BAO will zu gesunden Gemeinden beitragen

BAO will Multiplikation in der Gemeinde mit ermoglichen

Lernen mit BAO im Rahmen der Gemeinde

Ausbildung gehort zum Kernauftrag der Gemeinde (Eph 4,11ff)

Lernen geschieht inmitten des Lebens und des Engagements in der Gemeinde

Das Gelernte kann sofort im Leben und in der Mitarbeit angewandt werden

BAO bietet die ideale Kombination aus Selbststudium, Lerngruppe und Praxiserfahrung
14 Tage pro Lektion mit Selbststudium und Treffen als Lerngruppe

Ziele: starke Glaubensbasis, Befahigung zum Dienst und zur Leiterschaft,

Leben als Christ in der Gesellschaft

BAO - Kursleiter sein
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Sie organisieren den Kurs

Sie leiten die Kursteilnehmer zum Selbststudium an

Sie moderieren die Kurstreffen der BAO Lerngruppe

Sie beraten die Kursteilnehmer

Als Kursleiter mussen Sie weder Fachexperte noch Stoffvermittler sein,

Sie sind Lerncoach
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Einen BAO Kurs starten

Wenn Sie als Kursleiter einen BAO Kurs initiieren und starten,
konnen Sie folgende Schritte gehen:

[ Klaren Sie den Bedarf in der Gemeinde an Ausbildung, Weiterbildung oder Auffrischung
[ Prufen Sie das Kursangebot von BAO (oder anderen Anbietern) auf der Homepage

[ Finden Sie heraus, wer vom Kurs profitieren kdnnte und wer Interesse hat

[ Bestellen Sie die passende Anzahl der Kurse

[ Gestalten Sie ein Orientierungstreffen und laden Sie sowohl die Interessierten

als auch weitere mogliche Personen, die von diesem Kurs profitieren kdnnten, ein

Das Orientierungstreffen gestalten

Laden Sie alle Interessenten ein. Diese kdnnen an dem Treffen eine endgultige Entscheidung
zur Teilnahme am Kurs treffen.

Initiieren Sie eine kurze Diskussion der Gruppe zum Thema des Kurses anhand

einer Diskussionsfrage.

Stellen Sie den Kurs inhaltlich vor. (geben Sie jeder Person ein Exemplar der Kursunterlagen)
Erlautern Sie, wie die Teilnehmer den Kurs absolvieren (Dauer des Kurses, Selbststudium und
Gruppentreffen, Zeitaufwand ...).

Motivieren Sie zur Teilnahme und streichen Sie den Gewinn heraus.

Erklaren Sie die erste Lektion Schritt fir Schritt.

Geben Sie die Kursunterlagen an diejenigen ab, die teilnehmen wollen.
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Die 6 — Schritte Lernmethodik von BAO

Die Kursteilnehmer werden in 6 Schritten durch jede Lektion geleitet. Dabei wird ein Bogen vom
Wecken des Interesses bis zur Anwendung im personlichen Leben gespannt.

Sie mussen als Kursleiter diese 6 Schritte verstehen, sie den Teilnehmern erklaren und sie dabei
unterstitzen, die Schritte durchzuflhren. Die Schritte 1 bis 4 erfolgen im Selbststudium, Schritt 5

beim Kurstreffen, Schritt 6 danach.

B[] schritt1:
]I Die Herausforderung erfassen

Durch eine kurze Einleitung, Zitate und Fallstudien werden die Teilnehmer ins Thema der Lektion
eingefuhrt. Dabei stellen sie fest, auf welche Schlisselfragen sie gerne eine Antwort finden méch-

ten. Dies weckt Interesse und zeigt die Relevanz des Themas.

B[ ] Schritt 2:
(111 Gottes Wort erforschen

Die Teilnehmer werden angeleitet, sich mit Bibeltexten zum Thema auseinander zu setzen. Zum
Beginn der Beschaftigung mit dem Thema erfolgt eine bewusste Orientierung am Wort Gottes.
Gottes Wort soll die Teilnehmer pragen und anleiten.

M schritt 3:
[ 1] Weitere Quellen einbeziehen

Artikel und Buchausziige zum Thema der Lektion helfen den Teilnehmern, sich weiter mit dem
Thema auseinanderzusetzen. Ihre eigenen Einsichten aus den biblischen Texten werden erganzt
und erweitert. Die Teilnehmer profitieren von den Einsichten anderer.

BN Schritt 4:

B[ [ ] Eine personliche Antwort entwerfen

Die Teilnehmer werden nun aufgefordert, zu den Schllsselfragen eine erste Antwort zu geben.
Sie tun das durch personliche Reflexion und indem sie Bezuge zwischen der Themenstellung und
ihrer Lebens- bzw. Dienstsituation herstellen. Dies hilft ihnen, Zusammenhange zu erkennen und

zu vorlaufigen personlichen Ergebnissen zu gelangen.

BB Schritt 5:
B[ | Miteinander diskutieren

In Schritt 5 sind Fragen vorbereitet, die zu einer gemeinsamen Auseinandersetzung mit der The-
matik in Form einer Gruppendiskussion anregen wollen. Die Teilnehmer bringen ihre bisherigen

Einsichten mit in die Diskussion ein und kdnnen so voneinander profitieren.

M Schritt 6:
BB Im Leben anwenden

Die Teilnehmer formulieren Vorhaben, wie sie die Ergebnisse der Lektion in ihr Leben integrieren
wollen. Sie sollen dabei konkret werden und sich auf eine wesentliche Anwendung fokussieren.

Dieser Schritt erfolgt nach dem Kurstreffen.
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Treffen der Lerngruppe gestalten

Nachdem die Teilnehmer jeweils eine Lektion im Selbststudium erarbeitet haben, treffen sie sich

als Kursgruppe, um voneinander zu lernen. Diese Seminartreffen bzw. Kurstreffen beinhalten

sowohl Erfahrungsaustausch, als auch eine inhaltliche Diskussion zum Thema der Lektion. Die

Treffen dienen zur Horizonterweiterung, zur Vertiefung und zur Motivation (Schritt 5 der 6-Schritte
Lernmethodik).

Wichtige Elemente eines Seminartreffens sind

Begrufung, Einstimmung

Austausch Uber Erfahrungen bei der Erarbeitung des Themas und der Umsetzung
Gruppendiskussion zum aktuellen Thema

Uberblick iber Schritt 6 mit Ermutigung zur Anwendung

Ausblick auf das nachste Thema (die nachste Lektion)

Gebet fur einander

Administrative Angelegenheiten wie Termine usw.

Als Kursleiter moderieren Sie die Seminartreffen

Sie gestalten den Ablauf und sorgen flr eine gute Atmosphare

Sie geben Gelegenheit zum Austausch

Sie leiten die Gruppendiskussion

Sie klaren offene Fragen

Sie erkundigen sich, wie die Teilnehmer mit dem Kurs zurechtkommen
und bieten gegebenenfalls Unterstitzung an

Sie erlautern die nachste Lektion
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Leitung der Gruppendiskussion

Der Hauptteil des Seminartreffens besteht in einer Gruppendiskussion.

Tipps zur Leitung der Gruppendiskussion

Verwenden Sie die vorgeschlagenen Fragen in Schritt 5 jeder Lektion
Formulieren Sie Fragen nach Bedarf um

Lassen Sie der Gruppen genugend Zeit, sich mit der Frage auseinanderzusetzen
Achten Sie darauf, dass die Diskussion sich innerhalb der Gruppe entwickelt

und nicht nur zwischen einzelnen Teilnehmern und lhnen als Kursleiter

Fassen Sie die Ergebnisse der Diskussion kurz zusammen

Mit Fragen arbeiten
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Gute Fragen stecken einen Horizont ab, lassen aber sonst alles offen

Fragen setzen Denkprozesse in Gang. Denkprozesse, die die Teilnehmer sonst
vielleicht nie gemacht hatten

Durch Fragen werden Gedanken strukturiert, Sachverhalte geklart, Standpunkte
und Meinungen gebildet

Verwenden Sie offene Fragen

Stellen Sie Fragen, die nicht nur auf der Ebene der Fakten bleiben,

sondern zur Bewertung der Fakten flhren

Verwenden Sie Fragen, die zur personlichen Stellungnahme herausfordern
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Personliche Vorbereitung auf die Kursleitung

Wie Sie sich auf die Leitung eines BAO Kurses vorbereiten konnen

Erarbeiten Sie jede Lektion fur sich. Achten Sie darauf, dass Sie die jeweils aktuelle Lektion der
Teilnehmer schon erarbeitet haben - so kdnnen Sie auf Besonderheiten oder eventuelle Schwie-
rigkeiten aufmerksam machen.

Konsultieren Sie den Anhang fur Kursleiter im Kurs bzw. das Kursleiterhandbuch zum Kurs.
Machen Sie sich eingehend mit den Diskussionsfragen in Schritt 5 vertraut.

Formulieren Sie eventuell Fragen um.

Fragen Sie bei BAO nach, wenn Ihnen Dinge unklar sind.

Welche Voraussetzungen Sie idealerweise mitbringen

[ Sie haben einen personlichen Bezug zur Thematik des Kurses
[ Sie besitzen ein Anliegen fir Ausbildung in der Gemeinde
[ Sie verstehen die Kursziele und die Lektionsziele des entsprechenden Kurses

und kénnen der Gruppe somit helfen, sie zu erreichen
[ Sie besitzen die Fahigkeit andere anzuleiten, die Gruppentreffen zu moderieren
und eine Diskussion zu leiten

[ Erfahrungen in der Leitung einer Kleingruppe, wie eines Hauskreises, sind von Vortelil

Ressourcen

Folgende Ressourcen stehen Ihnen zur Verfligung:

[ BAO Websites (siehe Rulckseite dieser Broschire): Dort finden Sie hilfreiche
Informationen zu den einzelnen Kursen

[ Tipps zur Kursleitung: www.bao.at/einen-kurs-leiten

[ Das Trainingshandbuch fur Kursleiter: Sie erhalten es im PDF Format
(Bestellung unter office@bao.at)

[ Kursleiterhandbucher zu den Kursen bzw. Kursleiteranhang im Kurs: Bitte erkundigen
Sie sich, ob zum Kurs ein Kursleiteranhang oder ein Kursleiterhandbuch existiert

[ Personliche Beratung und Unterstlitzung: Schreiben Sie oder rufen Sie an:
unsere Kontaktdaten finden Sie auf den Websites lhres jeweiligen Landes

[ Buch ,Den Leiterschaftsstab weitergeben®: Sie kbnnen das Buch

Uber office@bao.at beziehen EEE7 N
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